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Yliopisto Yksikot Tutkimuksen painoaloja

' Kauppakorkeakoulu Kauppatieteiden kandidaatti
U ) 'I:,nF;ernational BUsiness - * Kansainvdlinen liiketoiminta
Aalto University * 82 aloituspaikkaa —n 1200 hakijaa

“andigartlio]le e N 80 valmistunutta vuosittain

Maatalous-metsatieteellinen tiedekunta

u N . *  Paikalliskehitys Ruralia-instituutti
*  Ruralia-instituutti . . .
L. * Kestava ruokaketju *  Osuustoiminnan Co-op network —
Kansalliskirjasto . . . ..
e *  Uudistuva biotalous studies verkosto (7 yliopistoa)
= *  Mikkelin toimipiste . Digitaalisten aineistoien kavtetts . Tivd koulutust
s oo Luomuinstituutti {Luke+HY) igitaalisten aineistojen kadytettavyys ~ Taydennyskoulutusta
UNIVERSITY OF HELSINKI . . A ° Luomu TleteelllsetJatkotutklnnot
Koordinaatioyksikko
Kauppakorkeakoulu * Teollisen symbioosin rakentaminen &
*  Yrittdjyyden tutkimusryhma yrittajyyden edistaminen
LUT School of Engineering Science + Maatalouden ja jalostuksen ravinne-  EMBA —ohjelma syksyll4 2021
. : *  Erotustekniikan osasto ja vesikierrot ja sivuvirrat Tieteelliset jatkotutkinnot
- Unlver5|ty School of Energy Systems * Korkean vesiosaamisen luominen

* Bioenergian tutkimusryhma * Hiilineutraaliuden edistaminen
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Keskeisia tunnuslukuja (2020)

Henkilostoa Paatoimisia 111, tydsuhteisten kokonaismaara 121. Huomattavasti vierailijoita.
* Aalto-yliopisto 11
* Helsingin yliopisto 60
* LUT-yliopisto 40
Rahoitus 8,7 MEUR
* OKM rahoitus 51,4 %
* Kunnatn 2,9 % (arvio)

* Rakennerahastot 11,9 %
* Muu kilpailtu rahoitus 33,8%

Opiskelijoita 258 Aalto BScBA
279 Helsingin yliopiston koordinoima Co-op network studies (7 yliopistoa)

Julkaisuja 141 vertaisarvioitua tieteellista artikkelia
57 muuta julkaisua
88 opinnadytetyota (84 kandi, 4 tohtori)
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e

Kestavyysmuutos

PROFIILI Yrittajyyden muutos

\ Digitaalinen muutos

-

KEHITTAMIS-
KOKONAISUUDET

\

[ARVOT Yhteisollisyys I Kestavyys
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ALUEELLINEN Tapahtumien toteuttaminen
VUOROVAIKUTUS sidosryhmien kanssa

ELAMANLAAJUINEN
OPPIMINEN Tiedepolun rakentaminen

MONITIETEINEN Osaajien kohtaamisten
YHTEISO VOIMAVARANA Jarjestaminen

Yhteisollisyys

Aktiivinen viestinta ja
keskustelukulttuurin
luominen

Jatkuvan oppimisen ja
opintopolkujen avaaminen

Yhteisten toimintamallien
hakeminen

CHEVWS

Aktiivinen vuorovaikutus
tulevaisuuteen suuntaavista
avauksista

Yritysrajapintojen luominen
ja yritysyhteistyon
kehittaminen

Uusien yhteisten
tutkimusavausten
tekeminen
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e KOrkeakoulutoimijoita Etela-Savossa

Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto * LUT-yliopisto

Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu Alat: Mikkeli:
XAMK * Metsa, ymparisto ja energia * 15 AMK -tutkintoa
Mikkeli, Savonlinna, * Digitaalinen talous e 14 YAMK-tutkintoa
*  Kestava hyvinvointi Savonlinna:
* Logistiikka ja merenkulku * 9 AMK-tutkintoa
15,4 MEUR ulkoinen rahoitus / vuosi ¢ 9 YAMK-tutkintoa
* 6,3 MEUR Mikkeli Laajalti monimuoto-opetusta
* 4,4 MEUR Savonlinna Yksi Suomen suurimmista avoimen AMK tarjonnoista
Diakonia-ammattikorkeakoulu Sosiaali- ja terveysala Pieksamaki
Pieksamaki * 3 AMK-tutkintoa. Kaikki monimuoto-opetusta ja useammalla
kampuksella
Lisaksi 5 YAMK-tutkintoja monimuotoisena valtakunnallisesti
Mikkelin kesayliopisto Avoimia yliopisto-opintoja n 40 alalta
*  Turun, Jyvaskylan, Ita-Suomen, Lapin, Oulun ja Helsingin yliopistojen
tarjontaa

Avoimen amk-opintoja
Taydennyskoulutusta

Savonlinnan kesayliopisto Avoimia yliopisto-opintoja n 5-10 alalta
* Vaasan, Oulun, Itd-Suomen ja Jyvaskylan yliopistojen tarjontaa
Taydennyskoulutusta
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Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto « LUT-yliopisto

Tavoitteena on selvittaa mihin suuntaan yliopistokeskusta pitaa
kehittaa, jotta toiminta tuottaisi enemman vaikuttavuutta alueella ja

entista paremmin toteuttaisi yliopistojen ja alueen toimijoiden
strategioita.

* Minkalaisia kehittamisen odotuksia ja tarpeita Etela-Savossa on
yliopistojen osalta?

* Minkalaisia odotuksia yliopistoilla on Etela-Savoon liittyen?

* Minkalaista tyota muualla tehdaan ja mista voisi ottaa mallia Etela-
Savoon?
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Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto « LUT-ylio

1. Oppimiseen liittyvat ratkaisut koulutustason
nostamisessa

2. Tutkimuksen ja sithen perustuvan
opetuksen kehittaminen uuden luomisessa

3. Yhteistyon mallit vaikuttavuuden lisaamisessa
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Aalto-yliopisto ¢ Helsingin yliopisto * LUT-yliopisto

Maakuntaliiton & | Kaupunkien ja Yrittajajarjestot ja | Oppilaitoksia

MUC asiantuntijat | maakunnan johto yliopistokeskukset | ohjausryhma

Maakuntaliiton * Timo Halonen / * Teppo Leinonen/ <+ Anne Havukainen ¢ Tarmo Lipping/ < Jari Niemeld /HY

asiantuntijat Mikkeli kauppakamari / Mikkelin kesayo Pori * Hannu Seristo /

* Hanna Kautiainen ¢ Janne Laine / * Niina Kuuva / * Hanna-Riikka * \esa Virtanen / Aalto

* Anne Kokkonen Savonlinna Yrittajat Karjalainen / Kajaani * Janne Hokkanen

*  Tomi Heimonen * Ulla Nykdnen / * Juha Kauppinen / Savonlinnan e Juha Alarinta / / LUT
Pieksamaki Miksei kesayo Seinajoki

MUC koulutusportti- ¢ Pentti Mdkinen/ <+ VesaKallio/MTK <« Harrilokinen/ * Marko Aittola /

hankkeen toimijat maakuntaliitto * Pekka Hakkinen / Otavia Kokkola

* Pekka Hytinkoski ELY * Heikki *  Minna-Maija

* Eeva Uusitalo * Juha Pulliainen / Saastamoinen / Salomaa / Lahti

* Ritva Mynttinen ELY Xamk



Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto » LUT-yliopisto ke St a Vnyt I e ka rt a n tO | m et

* Koulutusperustainen maahanmuutto

e Korkeakoulutuksen lisaaminen ja aloituksen
aikaistaminen

e Keston lyhentaminen
* Parempi kohtaanto tydomarkkinoiden tarpeisiin

e Korkeakoulut vahvasti mukana jatkuvassa
oppimisessa
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| Koulutus- ja osaamistason nosto

- Korkeakoulututkinto 50% nuorista aikuisista

- Uusia aloituspaikkoja, rahoitus?

Il Koulutus tuo osaajia Suomeen

- Aloittajien maaran kolminkertaistaminen, tyollistymisen parantaminen
- Maahantulo- ja lupa-asioiden sujuvoittaminen, harjoittelupaikat

Il Koulutus vastaa tyomarkkinoiden tarpeisiin ja uudistumiseen

- Koulutuksen tuottama osaaminen ja tutkinnot tukevat nykyista paremmin tyollisyytta ja
tyomarkkinoiden uudistumista

- Koulutusvastuiden uudistaminen, tutkintorakenteiden tarkastelu, korkeakoulujen rooli
jatkuvan oppimisen ekosysteemissa, joustavuus, digitaalisuus

IV Vaikuttavampi TKI-toiminta
- Parlamentaarinen tyo TKl-rahoituksen 4% osuuden saavuttamiseksi
- Panostukset tutkimusinfrastruktuureihin
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/
Eteld-Savon Vaesto- ja osaamishaasteet kietoutuvat toisiinsa *

haasteita

Matala koulutustaso,
erityisesti Maantiede ja hajanaisuus
korkeakoulutettujen osalta

Pk-yritysvaltaisuus, pienet
kehittamisen resurssit

Ikdantyminen ja nuorten
poismuutto

(N

Korkeakoulu- Koulutus tuo osaajia Koulutus- ja osaamistason t 6maﬁiﬁ:ﬁg§ggi§a aisiin
politiikan Suomeen nosto (mm. 50% tavoite) yom: .  tarp
ja uudistumiseen
kysymyksia
/ .
B ZRIERIEn Digitalisaatio ja
tuomia Kansainvalisyys Kestavyys Hajautetut toimintamallit teknologian kehitys
N mahdollisuuksia

* Hanna Kautiainen, Eteld-Savon maakuntaliitto



Q Etela-Savon vaestokehityksen tilannekuva .

D o Etela-Savon vakiluku 1.1. 2021 oli 132 702 Joroisten ja Heindveden kuntien siirryttya toisiin V-- P . .
bt o ; aeston tunnuslukuja Etela-Savossa
Mikkelin yliopistokeskus ~ maakuntin. o J
Mikkeli University Consortium : Etfla-%avo o.n Suomﬁn |kaar.\.ty.ne|n'maakur’ta. — T Lahde: Tilastokeskus / Vaestorakenne, Vaestonmuutosten kuukausitiedot
 Viestonkehityksessa negatiivinen llinen itos (synty ja erotus)

Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto * LUT-yliopisto on alueella erityisen suurta.
« Maakunnan viestonkehityksen kannalta positiivisin signaali on p lla oleva ne h itto. O 1 32 702
o Eteld-Savon véest6 vaheni ennakkotietojen mukaan v.2020 1 725 henkilélla.
o Tilastokesk destoennusteen mul vakiluvun al inen jatkuu vuoteen 2040 saakka. Vakiluku Eteld-Savossa 1.1.2021

LR
Ete I a - S a VO n Liséa tietoa Eteld-Savon vaestosta ja muuttoliikkeesta: Eteld-Savon vaestsnmuutoskatsaus 2020 ./ 2,4
®

Etela-Savon osuus Suomen vikiluvusta 2020

vaestokeh |ty ksen Eteld-Savon toteutunut viestokehitys ja ennuste =1 49,0

vuoteen 2040
h a a Ste Lahde: Til keskuksen vaesto 30.9.2019

140000

Vaeston keski-ika Etela-Savossa v. 2020 (koko maa 43,4 v)

10,5 as/maakm2

Asukastiheys Etela-Savossa v. 2020 (koko maa 18,2)

B
/A
"
120000 é 789
Elavana syntyneita Etela-Savossa v. 2020
4

100000 2 095

Kuolleita Etela-Savossa v. 2020
80000

-1725

60000 Vaeston kokonaismuutos Etela-Savossa v. 2020

Naiset Miehet
40000

20000
Naiset 50,6%

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037 2038 2039 2040
@ undefined
®

in padset taalta.

Kuva: www.esavoennakoi.fi N
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Etela-Savon

koulutustason
haaste

Kuva: www.esavoennakoi.fi

Etela-Savon osaamisen tilannekuva

» Tyoikaisen vdeston koulutustaso Etelda-Savossa on alempi kuin koko maassa
keskimaarin.

» Tutkinnon suorittaneita Etela-Savossa on 71,2 prosenttia 15 vuotta tayttaneista,
kun koko maassa luku on 73,8%.

* Muuta maata alemmat lukemat selittyvat Etela-Savon vaeston korkealla
ikdrakenteella.

o Tutkimus- ja kehittdmismenot Etela-Savossa olivat 38 miljoonaa euroa vuonna
2019.

Vaeston koulutusaste Etela-Savossa ja koko
maassa 2019 (15 vuotta tayttanyt vaesto)

Lahde: Tilastokeskus

Tutkinnon suorittaneita, %

Toisen asteen tutkinto, %

Erikoisammattitutkinto, %

Korkea-asteen tutkinto, %

10

20 30

40

50 60 70 80

@ Eteli-Savo @ Koko maa

1/2

Paivitetty 17.3.2021

Vaeston koulutusrakenne Etela-Savossa
2019 (15 vuotta tayttanyt vaesto)

Lahde: Tilastokeskus

Hirvensalmi

Kangasniemi

Mikkeli

Méntyharju

Pertunmaa

Puumala

Mikkelin seutukunta

Juva

Pieksamaki

Pieksdamaen seutukunta *...
Enonkoski

Rantasalmi

Savonlinna

Sulkava

Savonlinnan seutukunta *...
Eteld-Savon maakunta
Koko maa
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258
194
244
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@ Toisen asteen tutkinto, % @ Erikoisammattitutkinto, % @ Korkea-asteen tutkinto, %

Koulutustaso (VKTM-indeksi) maakunnittain 2019

Lahde: Tilastokeskus
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Etela-Savon T&K-
menojen haaste

Kuva: www.esavoennakoi.fi

T&K -menot maakunnittain 2019 (miljoonaa euroa)

Lahde: Tilastokeskus

T&K-menot (miljoonaa euroa) Etela-Savossa 2000-2019

Lahde: Tilastokeskus

Uusimaa
45
Pohjois-Pohjanmaa
40 Pirkanmaa
Varsinais-Suomi
35 Keski-Suomi
Pohjanmaa
30 Pohjois-Savo
Eteld-Karjala
25 . .
% 08 ~ Pohjois-Karjala
AR R 3

3 - e Piijat-Hame

20 = = =4 &= = !
= = Satakunta
Lappi
Kanta-Hame

Eteld-Pohjanmaa
Eteld-Savo
Kymenlaakso
Keski-Pohjanmaa

Kainuu

0 500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000 3.500

Julkinen sektori+YVT* Korkeakoulusektori

@ \Yritykset

*YVT = yksityinen voittoa tavoittelematon toiminta

P
2/2 *;’\mw
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Koulutustarjonnan
ja sen saatavuuden
kehittaminen

MUC-toimijat
koulutustason
kehittajina

Ohjausjarjestelman
kehittdminen

MUC-toimijat
alustojen ja
ekosysteemien
toimijoina

Alustojen ja
ekosysteemien
systemaattinen

kehittdminen

Maakunnan
karkiteemojen
syventaminen

MUC = tutkimuksella
alueellinen .
D MUC-toimijat
yliopistojen
maakunnan

HUB L )
karkiteemojen

syventdjina

Osaamis- ja

koulutusmyontei-
syyden lisddminen
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Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto * LUT-yliopisto

Keskeisin kehittamiskohde:
Koulutus



Lisaa vliopistokoulutuksen
saaneita Etela-Savoon!
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Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto » LUT-yliopisto S a a n e Ita Ete | a - S a VO O n !

 Tarve esilla jokaisessa keskustelussa
* Yliopistotutkintoa edellyttaviin tehtaviin on paikoitellen vaikea houkutella vakea
e Koulutusputkien tarve olemassa olevalle henkil6stolle

e Koulutuspolitiikan kaantaminen syrjaytymisen ehkaisysta myos vahvuuksien
vahvistamiseen

* Maakunnan tyovoiman tarpeet eivat lukuina ole suuria, mutta ovat
suhteellisesti merkittavia

* =) MITTAKAAVAN HAASTE
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Osaamis- ja koulutusmyonteisyyden lisaaminen

(megatrendien merkitys, kasvun edellytykset osaamisen lisaamisen kautta)

Ohjausjarjestelman kehittaminen

(tiedon koostaminen, verkostoyhteistyo, henkilokohtainen ohjaus)

Koulutustarjonnan ja sen saatavuuden kehittaminen

(kurssit, polut, ohjelmat, erikoistumiset, digitaaliset ratkaisut)




O

=R e LISAA VITOpistokoulutuksen

Mikkeli University Consortium
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Osaamis- ja koulutusmyodnteisyyden lisaaminen

Viestintaa hyvista yritysyhteistyon esimerkeista

Taloudellisen hy6dyn lisdksi esille tieteen ja sivistyksen merkitys
Koulutusteemojen linkittaminen maakunnan karkiin ja kehittamisalustoihin

Koulutuksen nakyvaksi tekeminen yhteistyolla
- Esim. Koulutusportti-hanke

Tiedekasvatus
- HUOMI! Tiedekasvatus ei noussut esille keskusteluissa, mutta on oleellinen osa osaamis- ja
koulutusmyonteisyyden lisdaamisessa ja huomio on nuorissa!
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Koulutustarjonnan ja sen saatavuuden kehittaminen - Toimintamalleja

Oma maisteriohjelma / maisteriohjelmia
* Huomio mittakaavasta!
* Jatkuvaa ja kertaluonteisia?

Verkostomainen jatkuvan oppimisen malli

* Tiiviimpi verkostoituminen AMK:n koulutusrakenteen kanssa ja jatkopolkujen luominen — kerroksisuus
* Yhteistydon mahdollisuus myds muiden yliopistokeskuspaikkojen kanssa

Verkkokoulutukset ja paikkariippumattomat opiskelumahdollisuudet
* Eisovellu kuitenkaan kaikille

Muuntokoulutukset
* Kertaluonteisia

Rekrytoidaan melkein valmiita maistereita maakuntaan ja tuetaan opintojen suorittamista loppuun
* Vaatii laajaa yhteistyota
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Koulutustarjonnan ja sen saatavuuden kehittaminen — Esille nousseita teemoja

Kestavyys:

- Vesi

- Ruoka

- Matkailu

Digitaalisuus:
- Hajautetut palvelut ja alustat
- Ohjelmointi

Tarve lisaselvitykselle ja tarkennukselle!
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Aalto-yliopisto « Helsingin yliopisto » LUT-yliopisto S a a n e It a Ete | a - S a VO O n !

Koulutustarjonnan ja sen saatavuuden kehittaminen — Mietintda Koulutusportti-hankkeen MUC-
toimijoiden kanssa

Opetus-
Eco- alan
Business patevoity-
miset Voisiko asiaa
Julkisen ajatella Esim: Kehittamisen

(|

SoTe-aIan . poikkitie- maisterikoulutus,
aslantun- asiantunti- teellisemmin jossa osaaminen
kehittajat projekti- siten HAASTEISIIN

paallikot mittakaavan kehittamistehtavissa

. . haasteeseen?
Diplomi-

business insinoorit
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Aalto-yliopisto « Helsingin yliopisto » LUT-yliopisto S a a n e It a Ete | a - S a VO O n !

Ohjausjarjestelman kehittaminen

Modulaarisuutta, sisallollista joustavuutta ja polkuja

Yhteistyon tarve
* Yliopistot, kesayliopistot, Otavia, Amk:t

Henkilokohtaista OHJAUSTA
* Ohjaajien kouluttaminen voisi olla ensimmainen yhteinen koulutusteema maakunnassa?

Painotusta myos:

* Sosiaaliset taidot

* Motivaation kasvattaminen ja yrittdjamaisen asenteen lisdaaminen
* Kansainvalisyys

* Sivistys
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Perustutkintokoulutus vliopistokeskuksissa

Kajaani

Kokkola

Lahti

Mikkeli

Seindjoki

Pori

Liikuntateknologian maisteriohjelma / JY, sisddnotto 15
Sosiaalityén maisteriohjelma / UEF, kertaluonteinen kehittdmishankkeessa

Kasvatustieteiden maisteriohjelma / JY, sisddnotto 25-40

IT maisteriohjelma / JY, sisddnotto 27, toteutus etdna

Sosiaalitydn maisteriohjelma / JY, sisddnotto 24

Kemian maisteriohjelma / OY, sisdanotto 10

Kauppatieteiden maisteriohjelma / VY, sisddnotto 35, haut 2017 ja 2020

Bachelor of Science in Energy Technology / LUT, aloituspaikkoja 20

Bachelor of Science in Software and Systems Engineering / LUT, aloituspaikkoja 20
Tietojohtamisen ja johtajuuden maisteriohjelma / LUT, aloituspaikkoja maisteriohjelmissa 220
Energiatekniikan Dl-iohjelma / LUT

Tuotantotalouden DI-ohjelma / LUT

Yrittdjyyden Dl-ohjelma / LUT

Sahkotekniikan DI-ohjelma / LUT

Circular Economy Dl-ohjelma/ LUT

Industrial Design Engineering DI-ohjelma / LUT

Software Production Management and Business DI-ohjelma / LUT
Ymparistotieteiden maisteriohjelma / HY, aloituspaikkoja 20

International business —kandidaattiohjelma / Aalto, sisddnotto 82

Sosiaalitydn maisteriohjelma / TaY, sisdanotto 16
DI-koulutus / TaY, viimeinen vuosi, jatkoa suunnitellaan
Kauppatieteiden maisteriohjelma / VY, sisddnotto 135

Kauppatieteiden kandidaatti- ja maisteriohjelma / TY, sisdanotto 60 / 30
Yhteiskuntatieteiden kandidaatti- ja maisteriohjelma / TaY, sisdanotto 35/ ?
Humanististen tieteiden kandidaatti- ja maisteriohjelma / TY, sisddnotto 29/15
Diplomi-insindoriohjelma / TaY, sisdanotto 60, pddosin verkossa

Yliopistot, kunnat
Rakennerahasto

Yliopistot, koordinaatiorahoitus,
kuntien professuurirahoitus

Yliopistot, kaupunki

Yliopisto

Jatkuvan oppimisen rahoitus
Alueelta, erit. kaupunki
Kaupunki ja yliopisto

Yliopistot, kaupunki
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manmosess L1ISAA YIIOPIStokoulutuksen

Mikkeli University Consortium

Aalto-yl iopisto * Hels ingin yliopisto * LUT-yl iopisto Saanelta Etela_Savoon?

Case Kajaani: Kuinka yhdistetaan
kehittaminen ja koulutus
sosiaalialalla



Eero Vilmi/Vastavalo.net
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cnrmiine BN oy un vuopisto WM Kainuun sote (D » 2014-2020

Kainuun sosiaalityon koulutus- ja kehittamishanke
1.3.2018-31.12.2020 -> jatkoaika 31.3.2021

Tavoitteena:

Vahvistaa alueen sosiaalista kestavyytta.
Parantaa sosiaalityon tutkimus- ja kehittamisosaamista.
Lisata patevyysvaatimukset tayttavien sosiaalityontekijoiden maaraa Kainuussa.

Hankkeessa edistetaan tutkimuspohjaista innovaatiotoimintaa ja koulutetaan
sosiaalityontekijoita, jotka toimivat kehittamisosaajina.

Sosiaalitydon maisterikoulutus ja samanaikaisesti toteutettava kehittamistyo (SOCOBA-
innovaatioekosysteemi) kytkeytyvat hankkeessa toisiinsa.

Koulutus ja kehittamistyo nostavat sosiaalitydn osaamistasoa seka vaikuttavat valillisesti
maakunnan ihmisten hyvinvointiin.

”Sosiaalisesti kestdvd Kainuu”

Hankkeen loppuraportti: https://www.oulu.fi/kajaaninyliopistokeskus/node/211397



https://www.oulu.fi/kajaaninyliopistokeskus/node/211397

Systemaattisuutta tutkimukseen
ja kehittamiseen
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e JySTEMaAattisuutta tutkimukseen ja

Mikkeli University Consortium

Aalto-yliopisto « Helsingin yliopisto » LUT-yliopisto ke h itta m i S e e n

Alustojen ja ekosysteemien systemaattinen kehittaminen

Maakunnan karkiteemojen syventaminen tutkimuksella
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Mikkeli University Consortium

Aalto-yliopisto « Helsingin yliopisto » LUT-yliopisto ke h itta m i S e e n

Alustojen ja ekosysteemien systemaattinen kehittaminen

Yritykset ja yritysyhteistyo

Koulutus vahvemmin osaksi alustoja

Yo-Amk —yhteistyon vahvistaminen
* Enemman keskusteluja
* Lisaa yhteisia nimittajia

Koulutus

MUC toiminta enemman maakunnalliseksi Tutkimus
*  Mikkeli

* Savonlinna
* Pieksamaki

Infra

Strategia
Rahoitus
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=R e DY STEMaattisuutta tutkimukseen ja

Mikkeli University Consortium

e e e ke jittamiseen

Maakunnan karkiteemojen syventaminen tutkimuksella

Maakunnan strategioiden ja osaamisteemojen SYVENTAMISEN tarve, esimerkkeja:

* Vesi— kansallinen koordinointi / taso, osaamisen vienti, vientiliiketoiminta

* Ruoka — vahahiilisyys, kestavyys, uudet tuotantotavat, jarvikala (Xamk-yhteistyo)

* Metsa — hiilensidonta, vesistdjen kunto, puutuotteiden kehittaminen, keruutuotteet
* Digitaalisuus — tutkimustietoa ja pohjaa mm. monipaikkaisuuteen liittyen

Muita esille nousseita teemoja

* Kestavyys ja ymparisto poikkileikkaavana teemana — esim. miten metsanhoito vaikuttaa vesistdjen kuntoon
* Monipaikkaisuus

* Kestava matkailu

* Verkostomaiset toimintamallit

* Harvaan asutun alueen logistiikka

Tutkitun tiedon soveltaminen elinkeinoelaman paatdoksenteossa
* |sot kehityskulut eivat aina nay yritysten johdossa tai niita ei olla tunnistettu
* Yritystiedon yhdistaminen pitkiin kehityskulkuihin ja strategioihin



|||||||||||||||||||||||||

O
Systemaattlsuutta tutkimukseen ja

Case Kokkola: Yhteistyo
Biolaaksossa
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10.8.2017
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Roolit ja osaamisalueet pttps/biolaakso.§

% O
? & KOKKOLA V4 i "'
JYVASKYLAN YLIOPISTO E!;!!Sg ng,’ INDUSTRIAL PARK - m m m.rl
ll\k(‘l\l\\\\lk)ﬂ\h‘l\\[\ | MAA- JA METSATALOUSMINISTERIO
CHYDENIU \ | S@Ul[,"(un(a
= 0 v/ mg g sumas PRI, =O) KESKI-POHIANMAAN LIITTO
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| :clx ‘M@ tqt&im_gaﬂw@ Euroopan unioni 2014-2020
" kpedu KOSEK | =
T ety
‘ metsikeskus
Tutkimus seka bio- ja Maa-, metsa- ja Yritystoiminta ja sen Maa- ja metsatalouden Rahoitus, joustava
kiertotalouden mineraalivarantojen mahdollistaminen, asiantuntemus ja hallinto, ”Plug and
Osaavan tyovoiman tilastot ja tutkimus pilot-ymparistot o0saaminen Play”, markkinointi,
koulutus eri tasoisiin tyévoiman saatavuus
tehtaviin

KOKKOLA UNIVERSITY CONSORTIUM CHYDENIUS | 15.6.2021 | 35




MUC =
alueellinen vyliopistojen HUB
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D ikkelin yliopistokeskus . . . .
! weness " NMUJC = alueellinen yliopistojen HUB

Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto * LUT-yliopisto

Tiedeportaali useampaan yliopistoon

Mikkelin yliopistokeskus

Mikkeli University Consortium

Aalto-yliopisto ¢ Helsingin yliopisto * LUT-yliopisto

Tutkijahubi “maaseudun rauhaan”
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Mikkelin yliopistokeskus

meneen o MUC = alueellinen yliopistojen HUB

Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto * LUT-yliopisto

Jarjestelmallisyys
* Alustat, karkiteemat

Verkostomainen toiminta
* Paikallisesti. Yhteisen kuvan ja tavoiteasetannan rakentaminen.
* Kansainvalisesti. MUC on Tiedeportaali

MUC taloudellisen aseman vahvistaminen

» Strategioiden synkronointi (maakunta, kaupungit, yliopistot)
* EU-rakennerahastojen laajempi kaytto

* Koordinaatiorahoituksen taso mahdollistajana
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Aluetaloudellinen vaikuttavuus

Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto * LUT-yliopisto

Arvio taloudellisesta vaikuttavuudesta. Laskentamalli LUT-yliopisto 2020

Henkilostoa 111 Josta noin 90 asuu maakunnassa.

Palkkasumma on keskimaarin noin 66% kokonaisrahoituksesta (8,7MEUR)
=) arvioitu palkkasumma maakunnassa n 4,7 MEUR

Opiskelijoita 258  Arvioitu keskimaardinen rahankaytto / kuukausi 850 eur
Arvioitu keskimaarainen aika maakunnassa 10 kk vuodessa
=) potentiaalinen ostovoima maakunnassa n 2,2 MEUR

Rahoitus Kokonaisrahoitus 8,7 MEUR
Kuntien rahoitus n 0,25 MEUR, EU-rakennerahastot n 1 MEUR
=) Alueen ulkopuolista rahoitusta n 97%, rakennerahastot huomioiden n 85 %

HUOM! Taloudellinen vaikutus on vain yksi osa vaikuttavuutta.
Lisaksi yliopistot tuovat epasuoria taloudellisia vaikutuksia, koulutusta, osaamista, sivistystd, tunnettuutta.
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Mikkelin yliopistokeskus

Mikkeli University Consortium

Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto * LUT-yliopisto

Kajaani

Kokkola

Lahti

Mikkeli

Pori

Seindjoki

Huomioita:

1175000 eur
25%

2 400 000 eur
40 %

5866 000 eur
54 %

4 450 000 eur
51%

4 560 000 eur
48 %

1 800 000 eur
34 %

*  OKM sisaltaa koordinaatiorahoituksen 700 000 eur

Yliopistokeskusten rahoitus

470 000 eur
10 %

1 200 000 eur
15 %

2 165 000 eur
20%

250 000 eur
3%

2 660 000
28 %

900 000 eur
17 %

3 055 000 eur
65 %

3 600 000 eur
45 %

2 750 000 eur
26 %

4 000 000 eur
46 %

2 280 000 eur
24 %

2 600 000 eur
49 %

4 700 000 eur
Rakennerahastojen osuus

8 000 000 eur
Rakennerahastojen osuus

10 781 000 eur
Rakennerahastojen osuus

8 700 000 eur
Rakennerahastojen osuus

9 500 000 eur
Rakennerahastojen osuus

5300 000 eur
Rakennerahastojen osuus

* Seindjoen kuntarahoituksessa mukana sote-piirin rahoitus ( n 600 000 eur)
* Mikkelin osalta kuntarahoitus on arvio, koska osa kirjataan paarahoituslahteen yhteyteen. Kuntarahoituksesta
Mikkelin osuus 200 000 eur.

OKM-rahoitus | Kuntien Yhteensa
rahoitus

: 2350 000 eur (50 %)

: 1200 00 eur (15 %)

: ei tietoa

: 1030 000 eur (12 %)

: 1520 000 eur (16%)

: 500 000 eur (9 %)



Mikkeli University Consortium

Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto « LUT-yliopisto

Case Seinajoki: Etela-
Pohjanmaan korkeakoulusaatio



! Mikkelin yliopistokeskus
Mikkeli University Consortium

Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto « LUT-yliopisto

Etela-Pohjanmaan korkeakoulusaatio

- Perustettu 2010, perustajana Seinajoen kaupunki
- Alkupaaoma 300 000

- Tukee osaamisen painoalojen kehittymista

- Paaomaa nyt noin 5 MEUR. Yrityksien ja yksityisten lahjoituksia 1,1
MEUR. Keraamiseen on kaytetty paljon aikaa ja vaivaa

- Myontanyt tahan mennessa noin 2 MEUR avustuksia lahes 60
hankkeelle

- Rahoittaa noin 10 % Epanet-professuurien rahoituksesta
- Saation www-sivut: https://www.epkks.fi
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Mikkelin yliopistokeskus

Mikkeli University Consortium
Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto * LUT-yliopisto

Koulutustarjonnan
ja sen saatavuuden
kehittaminen

MUC-toimijat
koulutustason
kehittajina

Ohjausjarjestelman
kehittdminen

MUC-toimijat
alustojen ja
ekosysteemien
toimijoina

Alustojen ja
ekosysteemien
systemaattinen

kehittdminen

Maakunnan
karkiteemojen
syventaminen

MUC = tutkimuksella
alueellinen .
D MUC-toimijat
yliopistojen
maakunnan

HUB L )
karkiteemojen

syventdjina

Osaamis- ja

koulutusmyontei-
syyden lisddminen



Mikkeli University Consortium

Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto * LUT-yliopisto

Mita pitaisi tehda?
- Paasihteerin suosituksia
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Mikkelin yliopistokeskus

Mikkeli University Consortium

Aalto-yliopisto * Helsingin yliopisto * LUT-yliopisto

Osaamis- ja koulutusmyonteisyyden lisdédminen

Ohjausjarjestelman kehittaminen

Koulutustarjonnan ja sen saatavuuden
kehittdminen

Alustojen ja ekosysteemien systemaattinen
kehittaminen

Maakunnan karkiteemojen syventaminen
tutkimuksella

MUC = alueellinen yliopistojen HUB

Mita pitaisi tehda?

Hyvien esimerkkien nostaminen esille
Panostusta tiedekasvatukseen

Yhteinen kehittamishanke (keskustelu aloitettu)

Koulutustarveteemojen syventaminen
Keskustelu kayntiin maisteriohjelmien
kaynnistamisesta

Koulutuksen kehittajan (koulutuspaallikké tms.)
rekrytointi MUCiin

Keskustelun laajentaminen Mikkeli-Savonlinna-
Pieksamaki
Tutkimuksen vahvistamiseen liittyvien

toimenpiteiden listaaminen
Uudet tutkimusteemat

Tavoitteiden ja toimenpiteiden maarittely

Maakunnallisen tahtotilan nostaminen

Ohjausosaamisen kehittaminen

Pitkajanteisten rahoitusmallien rakentaminen
Erilaisten rahoitus- ja toteutusmallien
hyddyntaminen, ks Kajaani

Jatkuvan dialogin yllapitaminen
Kokkolan mallin kehittaminen

Pitkajanteisten rahoitusmallien rakentaminen

Tiedeportaali —ajattelun kehittaminen
Yhteistyo Kokkolan kanssa, jossa samanlaisia
ajatuksia



